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第21屆中華民國人因工程學會年會暨學術研討會(EST2014) 
The 21th Annual Meeting of the Ergonomics Society of Taiwan
論文徵稿
舉行日期：2014年03月28日（星期五，學生論文競賽）
           2014年03月29日(星期六，年會暨學術研討會)
地點：國立勤益科技大學管理學院、建國科技大學管理學院
網址：http://est2014.ncut.edu.tw/
 中華民國人因工程學會年會暨學術研討會，為國內人因工程研究與設計相關領域中最重要的年度盛會，歷年來的發表成果、學術交流與產學合作對我國人因工程發展，貢獻十分卓著。本次研討會主題為「人因創新與福祉」，針對智慧與高齡生活空間、文創與穿戴裝置設計等人因創新的議題，以人因創新論壇、年度會員大會與學術研討會及學生論文競賽方式，邀請多位與大會主題相關領域之學者與業界專家，共同分享研究成果，藉以激發人因創新對生活福祉產生更多具效益的貢獻。本研討會徵求論文範疇為人因工程與設計之相關議題，包含：認知人因與人機系統、工作與運動生理、產品與系統設計、安全與衛生、宏觀人因與環境、學生論文競賽等，但不以此為限，其他相關主題亦納入研討會範圍內。
	1、 認知人因與人機系統
(CEH, Cognition Ergonomics and 
Human-Machine System)
․心智系統
․人因理論與方法論
․產品語意與認知
․控制器與顯示器
․電腦系統人機介面
․運輸與交通系統
2、 工作與運動生理
(WEP, Work and Exercise Physiololgy)
․生物力學

․人體計測
․物料搬運與骨骼肌肉系統

․醫療系統與人因工程

․運動與休閒人因設計
	3、 產品與系統設計
(PSD, Product and System Design)
․通用性設計

․穿戴裝置設計

․公共及居住空間設計
․文化創意設計
․感性與生活經驗設計
․設計管理與策略

4、 安全與衛生
(SAH, Safety and Hygiene)
․人因標準
․職業安全與衛生
․產品安全與意外防範
․工作壓力與心智負荷
․人員可靠度
․個別差異及績效
	5、 宏觀人因與環境
(MEE, Macro Ergonomics and 
Environment)
․人因工程與組織管理

․教育訓練系統
․參與式人因工程
․老化與身心障礙者議題

․智慧與高齡生活空間設計

․運動與休閒之人因設計
6、 學生論文競賽

(STC, Student thesis contest)
․大學組
․研究所組


費用及繳費：
1. 請於截稿日前將論文以電子檔上載 (網址http://est2014.ncut.edu.tw/)，論文格式及投稿方式請參考研討會網站。
2. 論文投稿接受之作者（至少一位）需繳交研討會費用，一般人員(學界、廠商)：NT$ 1000；學生：NT$ 500。
3. 研討會報名費包括參加所有研討會演講、餐點、活動場次、大會資料及論文光碟。
重要時程：
1. 論文全文投稿截止：2014年01月13日(一)
2. 審查結果通知：2014年02月17日(一)
3. 報名截止日期：2014年03月10日(一)
4. 學生論文競賽日期：2014年03月28日(五)
5. 研討會舉行日期：2014年03月29日(六)
主辦單位：中華民國人因工程學會
國立勤益科技大學 管理學院、流通管理系、工業工程與管理系
協辦單位：建國科技大學 管理學院工業工程與管理系
研討會地點：國立勤益科技大學管理學院


            建國科技大學管理學院


聯　絡　人：管理學院陳小姐04-23924505分機6001


流通管理系柯小姐 04-23924505分機7803電 郵 信 箱：est2014@ncut.edu.tw











